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Interkulturelle Soziale Arbeit
fiir Kinder, Jugend, Frauen und Familien



LIEBE LESERINNEN UND LESER,

unser MSO-Netzwerk hatte einen ereignisreichen Sommer
und begrit euch herzlich zu unserer Herbstausgabe des
Newsletters Inside MSO. In dieser Ausgabe konnt ihr euch tber
einige unserer MSO-Netzwerk-Veranstaltungen des Sommers
informieren.

Offentliche Veranstaltungen sind fir alle Vereine wichtig, aber
grade fr Migrantenorganisationen haben sie gro3e Bedeu-
tung, denn durch die partizipative Aneignung offentlicher
Raume zeigen sich die Migrantenselbstorganisationen als
aktiver Teil der Gesellschaft. Wir leben in einer Einwanderungs-
gesellschaft in sagenhafter Vielfalt. Fir eine fUr alle gerechte
Gesellschaft ist es essenziell, dass sich MSO und andere unter-
reprasentierte Gruppen zeigen und laut sind und somit zum
selbstverstandlichen Teil des Stadtbilds werden.

Um Partizipation ging es auch in unserem Workshop zum The-
ma Politische Partizipation im Kontext MSO, durchgefuhrt von
Coach e. V. und dem House of Resources (Seite 4/5). Die Partizi-
pation und Teilhabe von MSO war zudem Thema auf unserem
MSO-Fachtag in Duisburg. Zusammen mit den anderen vom
Ministerium fir Kinder, Jugend, Familie, Gleichstellung, Flucht
und Integration (MKJFGFI) geforderten Projektpartnern haben
wir Akteur:innen der MSO-Arbeit Uber das Thema Mainstrea-
ming von MSO diskutiert (Seite 6/7). Im September konnten
wir dann endlich, nach langer Planung, unser erstes MSO-
Kulturfest das KulturWERK veranstaltet. Auf dem Buschmanns-
hof machte das MSO-Netzwerk Herne einen (noch) kleinen
Ausschnitt der vielfaltigen MSO-Landschaft der Stadt erlebbar
(Seite 3).

RING
XWENDEVANEN HEJA,

Auch die Mitglieder des MSO-Netzwerks haben einige span-
nende Veranstaltungen durchgefihrt. Eine davon war eine
Ausstellung von Handarbeiten des Frauencafés der kurdi-
schen Gemeinschaft ASO. e. V. (Seite 8).

Mit diesen Erfahrungen im Gepack sieht das MSO-Netzwerk
jetzt schon freudig in Richtung ndchster Férderphase, fur
welche wir uns selbstverstandlich auch wieder spannende
offentliche Veranstaltungen Uberlegt haben. Also, freut euch!

Bis dahin wiinsche ich euch viel Spal3 beim Lesen!

BLEIBEN SIE GESUND!

Eschstrae 15 | 44629 Herne

02323 68840-37

0173 3402548
s.collins@planb-ruhr.de
www.planb-ruhr.de

Eschstrae 15 | 44629 Herne

02323 68840-37
l.roemer@planb-ruhrde
www.planb-ruhr.de

ARABISCH fosie

heY) 51,3l

LUC}A ROMER ;

Tora me ya MSO havinek bi blyer derbas kir & bi xérhati-
na we dike bo ¢apa payizé ya nigenameya Inside MSO.
Di vé hejmaré de hiin dikarin li ser hin béyerén tora MSO
ya haviné fér bibin.

Blyerén gisti ji bo hem komeleyan giring in, lé bi
taybeti ji bo réxistinén kogberan (MSO) giring in, ji ber ku
MSO bi besdarblina gadén gisti, xwe weki besek calak a
civaké nisan dide. Em di civakek kogberiyé ya cihérengi-
ya béhempa de dijin. Ji bo civakek ku tené ji bo her kesi
ye, pédivi ye ku MSO 0 komén din én ku kém téne temsil
kirin xwe nisan bidin G dengdar bin U bi vi rengi bibin
besek xwezayi ya dimena bajér.

Tora MSO (1 endamén wé jixwe li ser bliyerén balkés én
sala pése fikirin ku htin dikarin li bendé bin.

Heta wé demé, ez hévi dikim ku han ji xwendiné
kéfxwes bibin

SEVGILI OKUYUCULAR,

MSO agimiz hareketli bir yaz gegirdi ve sizi Inside
MSO biilteninin sonbahar baskisinda karsiliyor. Bu
sayimizda yaz boyunca gerceklestirdigimiz MSO ag

etkinliklerinden bazilari hakkinda bilgi edinebilirsiniz.

Kamusal etkinlikler tim dernekler icin onemlidir,
ancak gogmen orgutleri (MSO) icin ozellikle 6nem-
lidir, cinkt kamusal alanlarin katilimci bir sekilde
sahiplenilmesi yoluyla MSO, kendilerini toplumun
aktif bir parcasi olarak gosterir. inanilmaz cesitlilige
sahip bir gé¢men toplumunda yasiyoruz. Herkes
icin adil olan bir toplum i¢in, MSO'nun ve yeterince
temsil edilmeyen diger gruplarin ortaya ¢ikmasi ve
yUksek sesle cikmasi ve béylece sehrin dogdal bir
parcasi haline gelmesi esastir.

MSO ag ve Uyeleri, gelecek yil birlikte heyecan verici
etkinlikler planlamak icin simdiden sabirsizlaniyorlar.

O zamana kadar umarim keyifle okursunuz.
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VERANSTATLUNG

KULTURWERK: WIR FEIERN HERNES VIELFALT

Monatelang hat sich das MSO-Netzwerk Herne auf sein erstes gemeinsames Kulturfest vorbereitet. Am 24. September
2022 war es endlich soweit. Trotz des eher durchwachsenen Wetters folgten zahlreiche Menschen unserer Einladung,
die vielfdltige MSO-Landschaft ihrer Stadt kennenzulernen. Ziel des von Demokratie Leben geforderten Fests mit dem
Titel KulturWERK war es, unser gemeinsames Handeln fiir alle Herner:innen erlebbar zu machen.

Blrgermeister Kai Gera erdffnete das Fest und nahm sich auch
nach seiner Rede noch viel Zeit fir den Austausch mit unseren
Netzwerkpartnern.

Nicht nur an ihren Standen, an denen sie kostliche Speisen
und Getrdnke anboten, sondern auch mit einem abwechs-
lungsreichen Bihnenprogramm prasentierten die Mitglieder-
vereine des MSO-Netzwerks ihre Kulturen. So gab es einen
Trommelworkshop, organisiert von A. H. A. K. e. V., sowie Tanz
und Musik von der Kurdischen Gemeinschaft ASOe. V. Auler-
dem waren die Trommelgruppe gegen Rassismus der Hans-Til-
kowski-Schule und der Verein Pottporus am bunten Bihnen-
programm beteiligt.

Am Ende des Tages waren sich alle Beteiligten einig: Das
KulturWERK sollte im nachsten Jahr auf jeden Fall wiederholt
werden.
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POLITISCHE PARTIZIPATION
IM KONTEXT MSO

Der Anteil der Menschen in Deutschland mit Migrations-
geschichte ist vielfdltig und nicht erst seit gestern hoch.
So hatten im Jahr 2017 bereits 19,3 Millionen einen
Migrationshintergrund, dies entspricht immerhin einem
Anteil von etwa 23 Prozent der Gesamtbevélkerung.

Wie aber sieht es mit der politischen Partizipation jener
Menschen mit Migrationshintergrund aus, auch gerade im Ver-
gleich zur Mehrheitsgesellschaft? Immerhin ist die politische
Beteiligung eine Grundbedingung fur das Funktionieren einer
demokratischen Gesellschaft. Darum befassten wir uns im
Rahmen eines Workshops mit diesem Thema.

Zunachst muss hierzu geklart werden, was unter dem Be-
griff politische Partizipation Uberhaupt zu verstehen ist. Zu
unterschieden ist zwischen der formalen und informellen
politischen Partizipation. Das wichtigste Element der formalen
Beteiligung ist sicherlich die Teilnahme an einer Wahl. Dazu
kann zunadchst festgehalten werden, dass nur Menschen mit
einem deutschen Pass dazu berechtigt sind. Die Erlangung zur
deutschen Staatsbirgerschaft ist daher ein erster wichtiger
Schritt fur die vollstandige politische Teilhabe.

TURKISCH

Almanya'da go¢ gegmisi olan kisilerin orani ¢ok yiiksektir ve toplam Alman
nufusunun %23‘adar.

Ancak, 6zellikle cogunluk toplumuyla karsilastirildiginda, gé¢ ge¢misine
sahip bu kisilerin siyasi katilimi nasildir? Ne de olsa siyasal katilim, demokra-
tik bir toplumun isleyisi icin temel bir kosuldur.

Oncelikle siyasal katilim kavramindan ne anlasiimasi gerektigi acikliga
kavusturulmalidir. Resmi ve gayri resmi siyasi katilim arasinda bir ayrim
yapillir.

Formel katiimin en 6nemli unsuru secimlere katiimdir. Sorun su ki:
Almanya‘da yalnizca Alman pasaportu olan kisilerin oy kullanmasina

izin veriliyordur. Aiman vatandasligi bu nedenle tam siyasi katilim icin
onemlidir. Bununla birlikte, arastirmalar, gégmen gegmisine ve Alman
pasaportuna sahip kisilerin secmen katiiminin cogunluk toplumundakin-
den ¢ok daha dustk oldugunu gostermektedir (2017 federal secimlerinde

Sarah Armbruster von der Kolner Initiative Coach e. V. leitete
den Workshop zur politischen Partizipation

Vereine werden immer zahlreicher

Allerdings zeigen Studien, dass die Wahlbeteiligung der
Menschen mit Migrationshintergrund und deutschem
Pass weitaus geringer ist als bei der Mehrheitsgesellschaft.
Um eine gleichberechtigte Teilhabe aller in Deutschland
lebenden Menschen zu erreichen, sind in diesem Bereich
noch lange Wege zu beschreiten. Ein erster Schritt, die
formale politische Partizipation zu erhdhen und Menschen

goécmen gegmisine sahip vatandasliga alinmis kisilerin yalnizca %61 oy
kullanmustir). Almanya‘da yasayan téim insanlarin esit katilimini saglamak
icin daha ¢ok uzun yol vardir.

Resmi siyasi katilimi artirmanin ve genel olarak insanlari siyasete duyarli
hale getirmenin ilk adimi, onlari gayri resmi siyasi katilim stireclerine dahil
etmektir. Gayri resmi siyasi katilim srecleri, gosteriler, yurttas girisimleri,
gonulld calisma veya bir dernekte calisma olabilir. Herner MSO projesi
ozellikle ikincisini ele aliyor. Clnku Almanya'da dernekler ve birlikler
demokrasinin ve cogulcu bir toplumun yasatilmasinda énemli katkilar
sagliyor. Gogmen derneklerinin (MSO) sayisi son yillarda artti, ancak

siyasi katilimlari ve sosyal gortintrltkleri agisindan hala nispeten yetersiz
temsil ediliyorlar. MSO'lart gliglendirerek, destekleyerek ve yetkilendirerek
gelecekte bazi seylerin dizeltiimesi gereken yer tam da burasidir. Herner
MSO agi tam olarak burada devreye giriyor.




fUr Politik zu sensibilisieren, ist es, diese in informelle politische
Beteiligungsprozesse einzubinden. Das kdnnen Demonstra-
tionen, Birgerinitiativen, ehrenamtliche Tatigkeiten, oder die
Arbeit in einem Verein sein. Gerade bei letzterem knUpft das
Herner MSO-Projekt an. Denn in Deutschland tragen Vereine
und Verbande bedeutend dazu bei, die Demokratie sowie
eine pluralistische Gesellschaft am Leben zu erhalten. Vereine
von Zugewanderten sind in den letzten Jahrzenten immer
zahlreicher geworden, aber gemessen an ihrer politischen Par-
tizipation und gesellschaftlichen Sichtbarkeit noch vergleichs-
weise unterreprasentiert. Genau hier gilt es kiinftig Abhilfe zu
schaffen durch Starkung, Unterstitzung und Empowerment
der MSOs — und genau hier setzt auch das Herner MSO-Netz-
werk an.

KURDISCH

Réjeya mirovén li Almanyayé yén ku diroka wan a kogberiyé heye cihér-
eng e U ji sedi 23é niflisa Almanyayé ne tené ji duh ve zéde ye.

Lé gelo besdariya siyasi ya wan kesén ku pasxaneya wan a kogberiyé
ne, nemaze li gori piraniya civaké? Jixwe besdariya siyasi ji bo pékanina
civaka demokratik serté bingehin e.

Beriya her tisti divé were zelal kirin ku ji tégina besdariya siyasi ¢i té fém
kirin. Cdahi di navbera besdariya siyasi ya fermi & nefermi de té kirin
Hémana heri giring a besdarbtina fermi besdarbtna hilbijartinan e.
Pirsgirék ev e: Li AlImanyayé, tené kesén xwedi pasaporta Almant dikarin
deng bidin. Ji ber vé yeké hemwelatibina Alman ji bo tevléblna tevahi
siyasi giring e. Lébelé, [ékolin nisan didin ku réjeya dengdéran a kesén
bi paserojeke kogberi G pasaporta Almant ji ya civata piraniyé pir kémtir
e (tené 61% ji mirovén xwezayé yén bi pasnavé kocberiyé di hilbijarti-
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nén federal 2017 de deng dane). Ji bo tevléblina wekhev a ji bo hemd
gelén li Elmanyayé dijin, hin réyeke dir G diréj heye.

Ji bo zédekirina besdariya siyasi ya fermi (1 bi gisti hestiyarkirina gel ji
siyaseté re gava yekem, tevlikirina wan di pévajoyén besdariya siyasi
ya nefermi de ye. Pévajoyén besdariya siyasi yén nefermi dikarin
xwenisandan, destpésxeriyén welatiyan, xebata dilxwazi an ji xebata di
kltibeké de bin. Projeya Herner MSO bi taybeti ya pasin digire.

Ji ber ku li Almanyayé kltb & komele ji bo zindf kirina demokrast G
civakek pirali alikariyek giring dikin. Komeleyén Kogberan (MSO) di deh
salén dawi de hejmara wan zéde baye, 1€ hina ji di waré besdariya wan
a siyast G ditina civaki de bi berawirdi kém téne temsil kirin. Ev tam cihé
ku divé di péserojé de bi xurtkirin, pistgiri ( bi hézkirina MSO-yan were
careser kirin. Ev tam cihé ku tora Herner MSO té de ye.
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FACHTAG

Liinen - Dortmund - Hamm

Diisseldorf - K8In - Bergkamen

Vergangenheit

Gegenwart

FACHTAG DER MIGRANTENORGANISATIONEN IN DUISBURG

MSO aus ganz NRW trafen sich am 29. September 2022 zum Fachtag mit dem Thema Mainstreaming in Duisburg Am
Fachtag nahmen knapp 100 Vertreter von MSO und weitere interessierte Akteure der Sozialen Arbeit, Politik und
Verwaltung aus ganz NRW teil. Organisiert wurde der Fachtag von dem Paritatischen, dem MSO-Netzwerk Herne und

den weiteren MSO Partnerprojekten in NRW.

Asli Sevindim, Abteilungsleitung Integration des NRW-Ministe-
riums fur Kinder, Jugendliche, Familie, Gleichstellung, Fltcht-
linge und Integration (MKJFGFI), hatte in ihrem GruBwort eine
klare Botschaft mitgebracht:,Nur wenn MSO ihre Interessen
artikulieren, kann ein echter demokratischer Prozess entste-
hen, echte demokratische Teilhabe!” Sie appellierte:,Bitte seien
Sie anstrengend! Nichts, gar nichts, dndert sich dadurch, dass
wir leise sind”

Forderchancen steigen durch Personal

David Konrad, Fachreferent MSO beim Paritatischen, stellte in
seinem Vortrag Ergebnisse eine MSO-Studie vor. Diese zeigen,
dass die Aussichten von MSO auf Férderungen zusammen-
hangt mit der Moglichkeit, Personal zu beschéftigen. Denn
nur so lassen sich die aufwandigen Antragsprozesse meistern.
So entsteht schnell ein Teufelskreis: ohne Férderung kein
Personal, ohne Personal keine Forderung. Eine weitere be-
denkliche Erkenntnis ist, dass nur ein Viertel aller MSO, die mit
einer Stadtverwaltung kooperieren, sich dabei als Partner auf
Augenhohe fuhlen.

Betroffene oder Experten?
Die Ergebnisse der Studie wurden von den Partnerorganisa-
tionen bestatigt. Zudem werden MSO haufig in erster Linie

als Betroffene wahrgenommen, wahrend man ihnen einen
Expertenstatus allenfalls im eng begrenzten Rahmen dieser
eigenen Betroffenheit zugesteht.

Wertschdtzung, Férderung und Mut

Der Fachtag endete mit der Frage, was sich die Beteiligten
von einer imagindren guten Fee vor allem winschen wirden.
Ganz oben auf der Liste standen dabei mehr Wertschatzung
und Sichtbarkeit sowie verldsslichere, ldngerfristige Forde-
rung. Von den Behdrden wiinschte man sich mehr Kooperati-
onsbereitschaft auf Augenhéhe. Doch die Wiinsche richteten
sich auch an die MSO selber: mehr Mut, Selbstbewusstsein
und Stérke, sich jenseits der kulturellen Brauchtumspflege

in politische und gesellschaftliche Belange in Deutschland
einzumischen.




ROJA PISPORE YA REXISTINEN KOCBERAN LI DUISBURGE

MSO-yén ji seranseré Nordrhein-Westfalené di 29-é ilona 2022-an de ji
bo sempozytmek li ser mijara,mainstreaming” li Duisburgé civiyan.

Néziki 100 nGnerén MSO G aktorén din én elegedar én xebatén civaki,
siyasi (1 réveberiyé yén ji car aliyén Nordrhein-Westfalené besdari sem-
pozytmé bin. SempozyUm ji aliyé pariti, tora MSO Herne G projeyén

din én hevkar MSO li Nordrhein-Westfalen ve hate organizekirin.

Westiyayi nebé

Seroka Daireya Entegrasyoné ya Wezareta Zarok, Ciwan, Malbat,
Wekhevi, Penaberan G Entegrasyoné ya NRW (MKJFGFI) Asli Sevindim
di axaftina xwe ya bixérhatina xwe de peyamek zelal da:,Tené dema
ku MSO berjewendiyén xwe diyar bikin, dikare pévajoyek demokra-
tik a rastin. Yén resen besdarblna demokratik derkeve holé. Xanim
Sevindim di péskésiya xwe de bang li MSO'yé kir:"Ji kerema xwe

re tébikosin! Ji ber ku em bédeng in, tistek, bi tevahi tistek nayé
guhertin”

Derfetén finansé bi karmendan re zéde dibin
Di gotara David Konrad, pisporé MSQ li Paritatisches de, encamén
|ékolinek MSO hatin péskés kirin. Vana nisan didin ku perspektifén

TURKISCH

MSO-yén ji bo foné bi thtimala karkirina karmendan ve girédayi ne - ev
yekane ré ye ku meriv pévajoyén serilédané yén tevlihev serdest bike.

Ev bilez cemberek xirab diafirine: béyi karmend pistgirl nabe, béyi kar-
mend pistgirt nabe. Veditinek din a xemgin ev e ku tené caryeka hemi
MSO-yén ku bi réveberiya bajér re hevkariyé dikin, xwe weki hevkarén

wekhev his dikin.

Fikar an pispor?

Encamén Iékoliné ji héla réxistinén hevkar ve hatin pejirandin. Weki din,
MSO bi gelemperi weki kesén bandordar téne hesibandin, di heman
demé de tené di carcoveya teng a tevléblina xwe de statuya pisporé
werdigirin.

Teqdir, pistgiriya abori G cesaret

Sempozy(m bi pirsa besdarvan ji xwedawenda peri ya xeyali ¢i dixwazin
bi dawi bl. Di seré listeyé de bétir teqdir G xuyangbtn ( hem ji fonén
pébawer G diréjtir hebln. Rayedaran xwest ku bétir dilxwaz bin ku li

ser bingehek wekhev hevkariyé bikin. Lé ev daxwaz ji ji MSO bi xwe re
dihatin kirin: bétir wéreki, ji xwebaweri 0 héza ku li ElImanyayé ji candina
kevnesopiyén candi wédetir tevli mijarén siyasi 0 civaki bibin.

DUISBURG'DAKI GOCMEN ORGUTLERININ UZMAN GUNU KUZEY REN-VESTFALYA'NIN HER YERINDEN MSO‘LAR 29 EYLUL 2022'DE
DUISBURG‘DA “ANA AKIMLASTIRMA” KONULU BIR SEMPOZYUM ICIN BIR ARAYA GELDI.

Sempozyuma yaklasik 100 MSO temisilcisi ve Kuzey Ren-Vestfalyanin her
yerinden sosyal hizmet, siyaset ve yonetimden ilgili diger aktérler katildi.
Sempozyum parite, MSO agi Herne ve Kuzey Ren-Vestfalya'daki diger MSO
ortak projeleri tarafindan organize edildi.

JYorucu ol!”

NRW Cocuklar, Gengler, Aile, Esitlik, Multeciler ve Entegrasyon Bakanlig
(MKJFGFI) Uyum Dairesi Bagkani Asli Sevindim, karsilama konusmasinda
acik bir mesaj verdi:,Sadece MSO'lar ¢ikarlarini dile getirdiklerinde gercek
bir demokratik stireg olabilir. ger¢ek olanlar demokratik katilim ortaya
ciksin!”Sevindim Hanim sunumunda MSO'ya ¢agrida bulundu: “Litfen
yorucu olun! Hicbir sey, kesinlikle hicbir sey degisemez sessiz olursak.”

Finansman firsatlari personel ile artar

Paritatisches‘teki MSO uzmani David Konrad'in bir konferansinda, bir MSO
calismasinin sonuglari sunuldu. Bunlar, MSO'larin finansman beklentile-
rinin personel istihdam etme olasiligi ile ilgili oldugunu géstermektedir

- karmasik basvuru sureclerinde ustalasmanin tek yolu budur. Bu hizla bir

kisir dong yaratir: destek olmadan personel olmaz, personel olma-
dan destek olmaz. Bir diger endise verici bulgu, bir sehir yonetimiyle
isbirligi yapan tim MSO'larin yalnizca dortte birinin esit ortaklar gibi
hissetmesidir.

Etkilen mi yoksa uzmanlar mi?

Galismanin sonuglari ortak kuruluslar tarafindan dogrulandi. Ek olarak,
MSO'lar genellikle dncelikle etkilenenler olarak algilanirken, onlara
yalnizca kendi katilimlarinin dar cercevesi icinde uzman statlist verilir.

Takdir, tesvik ve cesaret

Sempozyum, katiimcilarin hayali bir peri annesinden ne isterler
sorusuyla sona erdi. Listenin basinda daha fazla takdir ve gorinarliik
ile daha guvenilir, uzun vadeli finansman vardi. Yetkililer, esit temelde
isbirligi yapmaya daha istekli olmak istediler. Ancak istekler ayni za-
manda MSO'nun kendisine yonelikti: Almanya'da kultlrel geleneklerin
gelistiriimesinin étesinde siyasi ve sosyal meselelere dahil olmak igin
daha fazla cesaret, 6zgtiven ve gui¢ gerekiyor.
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FRAUENCAFE

Das Frauencafé (Termine s. u.) ist eine Aktion einer Frauen-
gruppe des Vereins Kurdische Gemeinschaft ASO e. V. Jeden
Sonntag treffen sich kurdische und syrische Frauen, um Erfah-
rungen auszutauschen und wichtige Themen zu besprechen,
die Frauen, Kinder und die Familie interessieren. Manchmal be-
inhaltet dieses Treffen Gesang und Musik. Zudem fertigen die

UNSERE TERMINE

Jeden Freitag
18 bis 20 Uhr

Diembe-Diembe-Trommelkurs
Offener Trommelkurs, organisiert von A. H. A. K. e. V.

Frauen Handarbeiten an, welche sie am 17. September 2022
bei einer Ausstellung im PLANB-Zentrum der Vielfalt in Wanne
prasentierten.

Wir streben den Austausch mit Frauen aus anderen Kulturen
sowie mit deutschen Frauen an. Wir moéchten das Frauencafé im
nachsten Jahr fortsetzen, um den Frauen Hoffnung, Kraft und
Mut zu geben, sich in die deutsche Gesellschaft zu integrieren.

Newrus Iskan, Vorstand kurdische Gemeinschaft ASO e.V.

PLANB-Zentrum der Vielfalt, Hauptstr. 208, 44649 Herne

Jeden Sonntag  Frauencafé fiir Migrantinnen

18 bis 20 Uhr

Organisiert von der Kurdischen Gemeinschaft ASO e. V.

PLANB-Zentrum der Vielfalt, Hauptstr. 208, 44649 Herne

01.12.2022
17 bis 19 Uhr
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