V. Petrat

Diplom-Sozialarbeiterin
Systemische Therapeutin
Supervisorin (i. A)

& 0234 459669-32

[ 01727802741
X v.petrat@planb-ruhr.de

M. Daut

Rehabilitationspadagogin (B. A)
Systemische Therapeutin (i. A)
& 0234 459669-32

[] 01520 8574952

& m.daut@planb-ruhrde

M. Clever
Soziale Arbeiter (B. A.)

Q& 0234 459669-32
[J 01726001836
& m.clever@planb-ruhr.de

K. Tugcu

Sozialarbeiter (B. A.)
Systemischer Familientherapeut
& 0234 459669-32

[J 015208532263

& ktugcu@planb-ruhrde

WIR SIND FUR SIE DA

Gelsen-
kirchen

£ Wir suchen

GEBORGENHEIT

SCHENKEN —
ZUKUNFT GEWINNEN

G. Celebi H. Siingiin

Kommissarische Teamleitung Sozialarbeiter (B. A.)
Diplom-Sozial-pddagogin Case-Management
Systemische Familientherapeutin Q& 0234 459669-33

(DGSH) 0 015228773755

Q& 0234 459669-15 = h.suenguen@planb-ruhr.
[J 0174 3753333 de

X g.celebi@planb-ruhr.de

UBER PLANB

PLANB Ruhr gGmbH, gegriindet 2011, ist ein anerkannter
der sozialen Arbeit, organisiert unter dem Dach des Paritatis
NRW. Unsere interkulturelle soziale Arbeit schafft Zukunfts-
perspektiven fur Kinder, Jugendliche, Frauen und Familien
— unabhdngig von ethnischer, sozialer und kultureller Herkunft,
Weltanschauung oder sexueller Orientierung. Unsere rund

450 Mitarbeiterinnen in der Tragergemeinschaft mit Vielfalt im
Ruhrgebiet gGmbH (ViR) sprechen mehr als 30 Sprachen und
Dialekte. Wir sind im gesamten Ruhrgebiet wie auch in ganz
NRW vertreten. Unsere Kompetenzbereiche sowie die Qualitat
unserer Arbeit sind auf stetige Weiterentwicklung ausgelegt.

P. Celikten I. Tusadiq

Sozialarbeiterin (B. A)
Traumapadagogin und
Traumazentrierte Fachberaterin

Psychologie und Politik
(B.A.Hon)
Traumapadagogin

& 0234 459669-33

[J 01735986988

X itusadig@planb-ruhr.de

+ Interkulturelle ambulante Erziehungshilfen
+ Pflegefamilien und stationare Hilfen fir Kinder
& 0234 459669-33

[ 015228773542
= p.celikten@planb-ruhr.de

+/ Stationdre Erziehungshilfen fur Jugendliche

+ Stationdre Hilfen fur unbegleitete minderjéhrige Fltichtlinge (UMF)
+ Bildung und Pravention

+/ Migrations- und Integrationsarbeit

Vv Kindertageseinrichtungen

Geschéftsstelle Bochum
Alleestr. 46

44793 Bochum

Q 0234 459669-0

& 0234 459669-99

PLAN

Interkulturelle Soziale Arbeit
fiir Kinder, Jugend, Frauen und Familien

Interkulturelle Soziale Arbeit
fiir Kinder, Jugend, Frauen und Familien
= info@planb-ruhrde

@ www.planb-ruhrde
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KINDERN
EINE CHANCE
GEBEN

Zuhause - das ist ein warmer, geschiitzter Ort des Gliicks und der
Geborgenheit. Doch fiir viele Kinder ist das nicht selbstverstandlich.
Sie konnen helfen, das zu @ndern.

Folgende grundlegende Voraussetzungen bringen Sie mit:
1.  ein stabiles familidres und soziales Umfeld

2. Herzlichkeit und Geborgenheit

3. Hoffnung auf eine bessere Zukunft

4. ein Herz fiir ,besondere” Kinder
5

Mut zu Veranderungen

Alles weitere geben Ihnen die Fachkrafte von PLANB
an die Hand.

JA, ABER ...

Ist unsere Wohnung gro genug? Missen wir Erfahrung haben mit
Pflegekindern? Konnen wir dann noch arbeiten gehen? Sind wir nicht
zu alt? Oder zu jung? Was brauchen wir, um gute Pflegeeltern zu sein?

Es gibt so viele Fragen und Bedenken — und es gibt genauso viele
Antworten. Wir lassen Sie nicht allein. In unseren Schulungen fiir
werdende Pflegeeltern erhalten Sie alles, was Sie brauchen. Sie tun
den ersten Schritt — und von da an stehen wir an Ihrer Seite. Wir
unterstitzen Sie jederzeit. In den vielen Jahren unserer Arbeit haben
wir eins immer wieder beobachtet: Hat man sich erst einmal auf
das Leben mit einem Pflegekind eingelassen, I6sen sich die meisten
Fragen und Bedenken ganz schnell auf.

SIE FINDEN UNSERTEAM
AUCH UNTER:
https://s.planb-ruhr.de/9C2DZ

Bei Nachfragen erreichen Sie uns

per Mail an pflegefamilien@planb-ruhrde

WERDEN WIR KONKRET

In Notsituationen sucht das Jugendamt kurzfristig nach einem sicheren Ort
fUr ein Kind, fur wenige Wochen oder Monate. Im Auftrag des Jugendamts
vermittelt PLANB die passende Pflegefamilie.

PLANB bietet zwei verschiedene Formen der Vollzeitpflege an:

Die Bereitschaftspflege nach § 33 SGB VIl ist eine Alternative zur Aufnah-
me in eine Wohngruppe in Ubergangssituationen — fir Tage, Wochen oder
bis die weitere Perspektive des Kindes geklart ist.

Westfélische Pflegefamilien (WPF) nach § 33 Satz 2 SGB VIII sind eine
besondere Form der Vollzeitpflege fiir Kinder mit einem besonderen Bedarf
an Forderung. Die Pflegefamilien sind besonders durch die intensive und
enge Vorbereitungsphase und Schulung qualifiziert. Klare Vorgaben des
WPF-Systems sichern Qualitat und Professionalitat, gleichzeitig sind die
Familien in einer Verantwortlichkeit, ganz im Sinne des Kindes zu handeln.

LWL

Fur die Menschen.
Fur Westfalen-Lippe.

WPF

Westfélische Pflegefamilien
M/‘Z‘ Leb/en amge{)/en.

Of=HO!

Detaillierte Infos und Antworten
finden Sie auch hier:
https://s.planb-ruhr.de/LbX0o E

WIR SIND FUR SIE DA

Wir begleiten unsere Pflegeeltern intensiv bei der Vorbereitung,

beim ersten Kennenlernen und wahrend des gesamten Vermitt-
lungsprozesses. Auch dartiber hinaus sind wir kontinuierlich bis zum
Ende des Pflegeverhéltnisses beziehungsweise bis zur Volljahrigkeit des
Pflegekindes fiir die Pflegeeltern da.

v Wir bleiben in Kontakt.

v Wir beraten Sie zuverlassig — insbesondere in schwierigen Situationen
und Krisen.

v Wir arbeiten multiprofessionell, unter anderem nach Anséatzen der
systemischen Familientherapie, traumazentrierten Beratung, ressour-
cenorientierten Analyse und lIésungsorientierten Interventionen.

v In unseren eigens entwickelten, hausinternen Schulungen und
Veranstaltungen behandeln wir aktuelle Themen, die Sie als Pflegeel-
tern weiterbilden.

v In regelmaBigen Netzwerktreffen konnen Sie sich mit anderen
Pflegeeltern austauschen.

v Wir unterstiitzen Sie bei Besuchskontakten mit der Herkunftsfamilie.

v Wir helfen bei der Schaffung eines Schutzraums.

Pflegemutter oder Pflegevater zu werden ist eine Herzensangelegenheit,
muss jedoch wie alle emotionalen Entscheidungen gut geprift, geplant
und gesteuert werden.

Unser Ziel ist es, gemeinsam mit Ihnen das Kind zu einem bereichernden
und eigenstandigen Individuum unserer Gesellschaft heranzuziehen.

Was du suchst, sucht dich.

Dschalal ad-Din Muhammad Rami
I A T St o qat sravadf!
Aradigin seni arayandir.
PRpr A, IEETHRAR
[EEETH  What you seek is seeking you.
LTEIECE  Yto Bbl MLETe ULLET BAC
[TTETN  To co ty szukasz, szuka ciebie
A s s S Lo
IEEETN  Conled JWoo dagl dituan G255 & Lok aa
[T - ) 33905 (e 03 50 =23 15903 05 52
5 6TH6M HCLBIMTLGT 25 2_aTeren SCL&EIMS,.
At FRAP 19T AR HRAPN Hee:
[[IT{ITECE  Davangta‘chugh Qu’ DajonmoHchugh, biche’choHmoH.

Was motiviert fiir den Job
ALS PFLEGEELTERN?

»Das tdgliche Strahlen unseres Pflegekinds.”

»Soziales Verantwortungsbewusstsein, einem Kind
in Not eine bessere Zukunft zu bieten.”

.Die Kinder haben nichts falsch gemacht!”

.Die Liebe meines Kindes zu uns.”

«Wir schdtzen den engen Draht zu euch und glauben,
dass auch in einer Krise schnell geholfen wird.”

Quelle: Antworten unserer Pflegeeltern bei einer Umfrage




